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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-23

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE "ZYCZLIWA DtON"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat WIELICKI
kontaktowe
Gmina KtAJ Ulica Nr domu 805 Nr lokalu

Miejscowosc KtAJ

Kod pocztowy 32-015

Poczta KtAJ

Nr telefonu +48126401072

Nr faksu +48126401072

E-mail

kontakt@zyczliwadlon.nazwa.

pl

Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-04-22
5. Numer REGON 35724804800000 6. Numer KRS 0000106569
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji JANINA MALINOWSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MAGDALENA BASTER VICE PREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) HELENA SMOLENSKA SKARBNIK — CZLONEK TAK
STROJEK ZARZADU
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji e i ,0 Sl i
LIDIA NIESTROJ PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub WIESLAWA MACZNIK CZLONEK KOMISII TAK
nadzoru) ELZBIETA WOJAS CZLONEK KOMISJI TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Dziatania w sferze zadan publicznych, a to szeroko rozumiane dziatania na
rzecz osob niepetnosprawnych oraz dziatanie w zakresie pomocy
spotecznej, w szczegdlnosci inicjowanie i popieranie wszelkich form
pomocy rodzinie i osobom bedgcym w potrzebie, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej a takze wyréwnywanie
szans tych oséb

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujace przestrzeganie praw cztowieka wobec oséb
niepetnosprawnych i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie, leczenia w tym
rehabilitacji, edukacji, pracy, mieszkalnictwa chronionego, opieki, udziatu
w kulturze i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem oraz
zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawnej.

2.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekunéw osdéb
niepetnosprawnych.

3.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym niepetnosprawnym
przebywajgcym w placéwkach opieki catkowitej sprzyjajacych warunkéw
rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym Srodowiskiem tak dalece,
jak tylko jest to mozliwe oraz przestrzegania wobec tych oséb praw
cztowieka.

4. Tworzenie osobom niepetnosprawnym warunkéw decydowania w
swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w placéwkach w ktérych
przebywaja.

5.Udzielanie wsparcia swoim niepetnosprawnym cztonkom, aby oni sami
mogli wystepowaé w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez doradztwo,
asystowanie i opieke prawna.

6.Tworzenie warunkéw wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych osdéb jako grup w tok normalnego zycia, korzystania przez
nich z ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia spotecznego,
z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego wsparcia, zwtaszcza
w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.

7.Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych réznorodnych ustug,
m.in. w formie placowek i zespotdéw rehabilitacyjnych i edukacyjnych,
dziafalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sportowej, organizowanie
dowozu, itp. oraz poradnictwa i doradztwa dla osdb niepetnosprawnych w
ramach systemu oparcia spotecznego.

8.Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy dla rodzin, a w
szczegolnosci:

egrup wsparcia,®grup samopomocowych,eplacéwek czasowego pobytu,e
ustug domowych, edoradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, itp.,®
turnusow rehabilitacyjnych.

9.Prowadzenie na zlecenie, a w szczegdlnosci organow wiadzy panstwowej
i samorzgdowej oraz ze srodkéw wtasnych form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celdw Stowarzyszenia.
10.Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz tworzenie warunkéw dla ich dziatalnosci.

11.Realizacje przedsiewzieé o charakterze charytatywnym oraz dziatalnosci
z zakresu pomocy spotecznej podejmowanych dla wypetnienia celow
statutowych.

12.Pozyskiwanie srodkow finansowych, rzeczowych oraz ustug na
dziatalnos¢ statutowg Stowarzyszenia. Organizowanie masowych akgji,
festiwali i innych form dziatania dla osiggniecia celow statutowych.
13.Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej, wydawniczej, informacyjno-
promocyjnej zwigzanej z dziatalnos$cig Stowarzyszenia. Organizowanie
sympozjow, konferencji, wystaw, prelekcji i innych dziatan propagujacych
idee Stowarzyszenia oraz w celu wymiany doswiadczen i doskonalenia
umiejetnosci zawodowych i integrowania cztonkéw Stowarzyszenia.
Prowadzenie baz danych, zwigzanych tematycznie z celami statutowymi.
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14.Prowadzenie dziatan w zakresie zdrowego stylu zycia, ochrony zdrowia
oraz profilaktyki zdrowotnej i spoteczne;j.

15.Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej, opiekuriczo-
wychowaweczej. Doskonalenie profesjonalnych umiejetnosci oséb
zajmujacych sie edukacja i wychowaniem.

16.0rganizowanie wypoczynku, zajeé edukacyjnych, rekreacyjnych,
krajoznawczych dla dzieci i mtodziezy z rodzin o trudnej sytuacji
materialnej bagdz zyciowej. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
17.Wspotprace z organami wtadzy panstwowej, samorzgdowe;j,
organizacjami pozarzadowymi, kosciotem katolickim i innymi zwigzkami
wyznaniowymi, sektorem gospodarczym, sSrodkami masowego przekazu,
szkotami, uczelniami wyzszymi, instytucjami naukowo-badawczymi,
leczniczymi i innymi instytucjami dla realizacji celéw statutowych.
18.Wspotprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania
dla realizacji celéw statutowych. Dziatania na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spotecznosciami oraz
rozwaj wspolnot i spotecznosci lokalnej.

19.Promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowg oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych utratg pracy.

20.Dziatalnos¢ zwigzana z rozwojem swiadomosci spotecznej,
przeciwdziataniem patologiom spotecznym.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Rehabilitacja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w placéwkach stowarzyszenia ,,Zyczliwa DfoR” —
program catoroczny dotacja PFRON

Ogdtem skorzystato 69 dzieci niepetnosprawnych, z grupy wsparcia 23 rodzicéw/opiekundw,
indywidualne porady dla rodzicéw/opiekunéw 25 oséb.

Formy wsparcia w ramach projektu:

- pedagogiczna terapia indywidualna.

- terapia logorytmiczna

- zajecia relaksacyjno-rytmiczne

- zajecia , kulinarne”

- zajecia terapeutyczne grupowe i indywidualne-
- zajecia socjoterapeutyczne

-zajecia na basenie- rehabilitacja w wodzie

- zajecia z jezyka angielskiego

- indywidualna terapia logopedyczna

- zajecia rehabilitacyjne

- zajecia integracyjne dla dzieci w wielu szkolnym
- grupa wsparcia

- poradnictwo (indywidualne porady dla rodzicow)
-zajecia wakacyjne

-warsztaty muzyczne

-pedagogiczna terapia grupowa

-zajecia integracyjne przedszkolne
-diagnoza/terapia psychologiczna

-zajecia relaksacyjne

2. Prowadzenie zaje¢ w ramach swietlicy socjoterapeutycznej Centrum Wspierania Rodziny w Szarowie-
dziatania z zakresu profilaktyki | - oraz Il- rzedowej w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Ktaju.

Wsparcie rodzin:

- psycholog — terapia dla rodzin, poradnictwo, konsultacje, interwencja

- konsultant ds. uzaleznien/ psycholog

llo$¢ objetych wsparciem to 15 oséb

Wsparcie dzieci i mtodziezy:

- zajecia wychowawcze, dziatalnos$¢ kota artystyczno — plastycznego, organizacja czasu wolnego
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- zajecia psychoedukacyjne, profilaktyczne

-zajecia z psychologiem

- zajecia o charakterze socjoterapeutycznym

- zajecia Swietlicowo-edukacyjno — rozwojowe: pomoc w nauce
- zajecia z jezyka angielskiego

Ilo$¢ objetych wsparciem to 68

3. Prowadzenie gminnej placéwki opiekunczo wychowawczej wsparcia dziennego. llo$¢ objetych
wsparciem to 15 oséb.
Formy wsparcia w ramach projektu:

- zajecia korekcyjno kompensacyjne, pomoc w nauce

- zajecia o charakterze socjoterapeutycznym

- zajecia artystyczno — plastyczne

- zajecia psychoedukacyjne, profilaktyczne

- zajecia dotyczace organizacji czasu wolnego, rozwoju zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢
sportowych

- zajecia indywidualne z psychologiem

- dozywianie

W ramach projektu odbyto sie 14 wycieczek:

1. 3 Wycieczki do pizzerii

. 2 Wycieczki rowerowa do Puszczy Niepotomickiej

. Wycieczka do Stadniny Koni w Grodkowicach

. 2 Wycieczki do Krakowa na kort tenisowy

. 2 Wycieczki rowerowe na basen

. Wycieczka do Krakowa— szlakiem zabytkéw i legend krakowskich
. 2 Wycieczki do kina Cinema City

. Wycieczka do Szarowa w ramach zabawy Mikotajkowej

0ONOUL A WN

4. Prowadzenie ponadgminnej placowki opiekuriczo wychowawczej wsparcia dziennego na terenie
gminy Kfaj — program 3-letni. Ogétem z projektu skorzystato 24 dzieci
Formy wsparcia w ramach projektu:

- zajecia $wietlicowe/korekcyjno - kompensacyjne

- zajecia o charakterze socjoterapeutycznym

- zajecia Swietlicowe, nauka racjonalnego spedzania czasu wolnego, zabawy integrujgce grupe
- zajecia indywidualne z psychologiem

- zajecia artystyczno — plastyczne

- zajecia psychoedukacyjne, profilaktyczne

- dozywianie

W ramach projektu odbyto sie 12 wycieczek w tym cykliczne wycieczki rowerowe:

1. Wycieczka do kina w Bochni

. Wycieczka do Krakowa na $cianke wspinaczkowa

. Wycieczka na basen do Niepotomic

. Wycieczka do Krakowa na gokarty

. Wycieczka do Zawoi z noclegiem w ramach wspdtpracy ze Stowarzyszeniem , Nasze Dzieci” z Krakowa
. Wycieczka kolejkg linowg Mosorny Gron

. Przejazd pod wyciag

. Przejazd kolejkg turystyczna

. Przejazdzka konna

10. Wycieczka do Krakowskiego ZOO

11. Wycieczki rowerowe

12. Wycieczka z noclegiem w miejscowosci Skawica Lesna

OCoo~NOOTUL P~ WN

5. Organizacja zaje¢ edukacyjnych i rozwojowych dla dzieci w wieku przedszkolnym z gminy Kiaj i
Niepotomice. Program realizowano od 05.11.2012 do 08.02.213. Zadanie wspoétfinansowane przez
UMWM z LGD. Ogdtem objeto opieka w ramach tego zadania: 20 dzieci w wieku 2-6 lat

Zajecia realizowane w ramach zadania:

- grupowe

- socjoterapeutyczne

- artystyczno - plastyczne
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- muzyczne

31.05.2013.

0s6b.
Formy zajec:

-rytmiczno-muzyczne
-relaksacyjne
-indywidualne

-jezyk angielski.

-zajecia integracyjno-przedszkolne

6. Projekt realizowany w ramach Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, Mtodziez w Dziataniu, akcja
Inicjatywy mtodziezowe ,,Rozmawiaj to dowiesz sie wiecej” . Program realizowano od 01.05.2012-

Celem projektu byto poznanie ciekawych ludzi, zdobycie nowych umiejetnosci, nowych doswiadczen
przez uczestnikow projektu. Grupa6 liderdw - grupa inicjatywna organizowata spotkania z ciekawymi
ich zdaniem ludZmi. Zapraszata na te spotkania swoich réwiesnikdw (20-30 oséb). Mtodziez nabyta

nowe umiejetnosci- organizatorskie, kooperacji w grupie, podziatu zadan, odpowiedzialnosci za zadania,
komunikacji interpersonalnej. Dodatkowo, mtodziez poznata wybory, jakimi, sie kierowali ich rozmdéwcy
przy podejmowaniu zyciowej drogi, zawodu, spraw rodzinnych itp. Ogétem z projektu skorzystato 30

7. Prowadzenie zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci od 2,5 — 6 lat.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O 0O 000

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] caty kraj

[C] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

279

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
T

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie na zlecenie
jak réwniez ze srodkow
witasnych réznorodnych
ustug, m.in. w formie
placowek i zespotéow
rehabilitacyjnych i
edukacyjnych, dziatalnosci
rehabilitacyjno-
rekreacyjnej, sportowej,
poradnictwa i doradztwa
dla oséb
niepetnosprawnych w
ramach systemu wsparcia
spotecznego

85.32.C

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Organizowanie
wypoczynku, zajec
edukacyjnych,
rekreacyjnych,
krajoznawczych dla dzieci i
mtodziezy z rodzin w
trudnej sytuacji
materialnej badz zyciowe;j

92.72.Z

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, szkoleniowej,
opiekunczo-
wychowawczej.
Doskonalenie
profesjonalnych
umiejetnosci oséb
zajmujacych sie edukacja i
wychowaniem.

80.42.B

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak

® Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

535 659,88 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

87 192,74 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 141,53 zt

e) Pozostate przychody

448 325,61 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

11 928,10 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

448 325,61 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

22 146,73 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

109 400,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

316 778,88 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

54 171,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

53 171,00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 1 000,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

18 174,05 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych wydatkowanej w

. , 3 648,93 zt
okresie sprawozdawczym ogotem
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|wodzek,srodki czystosci i pielegnacyjne dla podopiecznych z Hospicjum 3 648,93 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[Eny

Hospicjum

3648,93 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 503 009,41 zt 3 648,93 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 55 805,42 zt 3648,93 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 11,10 zt
e) koszty administracyjne 617,57 zt
f) pozostate koszty ogétem 446 575,32 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 31387,32 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
¥ z opfaty skarbowej 42,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ) Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a st
-
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
o o ; . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 15.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5,9 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 22,0 0s6b
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
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23,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aesiesy 3,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 2 00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 1,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 3.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 1,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

317 432,54 zi

a) z tytutu umow o prace

199 319,93 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 199 319,93 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 118 112,61 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 11 812,61 |
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 11 812,61
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzagdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 550,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 1 415.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 1 420.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

3 826,06 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1800,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 820,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

cztonkowie organu zarzgdzajgcego wykonujg prace
merytoryczne zwigzane z realizowanymi projektami i z tego
tytutu otrzymujg wynagrodzenie, natomiast z tytutu
petnionych funkcji zarzadczych nie pobierajg
wynagrodzenia.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie w ramach wsparcie dzieci i mtodziezy Urzad Gminy Ktaj 27 000,00 zt
Swietlicy Centrum poprzez zajecia wychowawcze,
Wspierania Rodziny zajeé psychoedukacyjne,socjoterapeu
profilaktyczno- tyczne, $wietlicowo -
socjoterapeutycznych edykacyjno -rozwojowe.
Wsparcie rodzin poprzez
terapig, interwencje i
konsultacje.
2|Prowadzenie gminnej wspieranie rozwoju dzieci i Urzad Gminy Ktaj 20 000,00 zt

placéwki opiekunczo -
wychowawczej wsparcia
dziennego

miodziezy, a takze niesienie
pomocy opiekunom bagdz
rodzicom dzieci, zapewnienie
pomocy w nauce, organizacja
czasu wolnego, rozwdj
zainteresowan. Poprzez gry i
zabawy wychowankowie
placéwki bedg nabywacé
umiejetnosci pracy w grupie,
zdobywac wiedze jak sobie
radzi¢ w sytuacjach trudnych, z
wtasnymi emocjami, agresjq itp.
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3|Prowadzenie ponadgminnej |wspieranie rozwoju dzieci i Powiatowe Centrum Pomocy
placowki opiekunczo mtodziezy, a takze niesienie Rodzinie w Wieliczce
wychowawczej wsparcia pomocy rodzicom badz
dziennego na terenie gminy |opiekunom dzieci, zapewnienie
Ktaj dla dzieci i mtodziezy pomocy w nauce, organizacja

czasu wolnego, rozwdj
zainteresowan. Poprzez gry i
zabawy wychowankowie
placéwki bedg nabywa¢
umiejetnosci pracy w grupie,
zdobywac wiedze jak sobie
radzi¢ w sytuacjach trudnych, z
wtasnymi emocjami, agresjg itp

62 400,00 zt

(s
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja dzieci i Zwiekszenie samodzielnosci PFRON 316 008,00 zt
mitodziezy niepetnosprawnej |osob niepetnosprawnych
w placéwkach poprzez wspomaganie rozwoju
Stowarzyszenia "Zyczliwa psychofizycznego i spotecznego
Dton" dzieci i mtodziezy oraz
rozwijanie ich zainteresowan
i zdolnosci. Dazenie do
podniesienia samooceny,
rozwijanie osobowosci, emocji
oraz aktywizowanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu
rodzinnym, spotecznym
i kulturalnym. Wspieranie
rodziny w pokonywaniu
problemoéw zwigzanych
z niepetnosprawnoscia.
2|Projekt: Narodowa Agencja |projekt pogtebia u mtodych Narodowa Agencja Programu 2 994,06 zt
Programu "Mtodziez w ludzi poczucia obywatelstwa "Mtodziez w dziataniu" Fundacja
dziataniu" Fundacja Rozwoju |europejskiego i pomaga im Rozwoju Systemu Edukacji
Systemu Edukacji, akcja 1.2.- |zrozumie¢ swa role w obecnej i
Inicjatywy Mtodziezowe, pn. |przysztej Europie. Celem
"Rozmawiaj to dowiesz sie  |projektu jest nabycie przez
wiecej" miodziez umiejetnosci
organizacyjnych, kooperacji w
grupie, podziatu zada,
odpowiedzialnosci za zadania i
komunikacji interpersonalnej
3|Organizacja zajec zaspokojenie potrzeb Samorzad Wojewddztwa 19 152,67 zt
edukacyjnych i rozwojowych [spotecznych dzieci w wieku Matopolskiego
dla dzieci w wieku przedszkolnym i ich rodzicéw,
przedszkolnym z gminy Kfaj i |poprzez organizacje zajeé
Niepotomic edukacyjnych

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010 r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienig, ktérych wartosé nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

{* Tak
" Mie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

IRy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodziny w Wieliczce

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
o Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Janina Malinowska Prezes
Magdalena Baster Vice Prezes
Helena Smolenska Strojek Data wypetnienia sprawozdania
cztonek Zarzadu
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