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Miejsce na notatki MPiPS Data wpłynięcia sprawozdania
(wypełnia MPiPS)

I.Dane organizacji pożytku publicznego

STOWARZYSZENIE "ŻYCZLIWA DŁOŃ"

Kraj          POLSKA Województwo     
MAŁOPOLSKIE

Powiat WIELICKI

Gmina KŁAJ Ulica Nr domu 805 Nr lokalu 

Miejscowość KŁAJ Kod pocztowy 32-015 Poczta KŁAJ Nr telefonu 
+48126401072

Nr faksu +48126401072 E-mail 
kontakt@zyczliwadlon.naz
wa.pl

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2005-04-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35724804800000 6. Numer KRS 0000106569
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7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)

Janina Malinowska - prezes 
Elżbieta  Zofia Wojas – wice - prezes
Helena Smoleńska- Strojek – Członek zarządu- skarbnik

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru)

Celina Kolawa - przewodnicząca 
Mącznik Wiesława – członek komisji
Lidia Niestrój – członek komisji

9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Działania w sferze zadań publicznych, a to szeroko rozumiane 
działania na rzecz osób niepełnosprawnych oraz działanie w 
zakresie pomocy społecznej, w szczególności inicjowanie i 
popieranie wszelkich form pomocy rodzinie i osobom będącym w 
potrzebie, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej a także wyrównywanie szans tych osób.

10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)                       

1. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
gwarantujące przestrzeganie praw człowieka wobec osób 
niepełnosprawnych i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie, leczenia 
w tym rehabilitacji, edukacji, pracy, mieszkalnictwa chronionego, 
opieki, udziału w kulturze i rekreacji w integracji z otwartym 
środowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego i ochrony prawnej.
2. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
w zakresie niezbędnych form pomocy dla rodzin i opiekunów osób 
niepełnosprawnych.
3. Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
w sprawie tworzenia dzieciom i dorosłym niepełnosprawnym 
przebywającym w placówkach opieki całkowitej sprzyjających 
warunków rozwoju, godnego życia w integracji z otwartym 
środowiskiem tak dalece, jak tylko jest to możliwe oraz 
przestrzegania wobec tych osób praw człowieka.
4. Tworzenie osobom niepełnosprawnym warunków decydowania w 
swoich sprawach zarówno w rodzinach, jak i w placówkach w 
których przebywają.
5. Udzielanie wsparcia swoim niepełnosprawnym członkom, aby oni 
sami mogli występować w swoim imieniu, miedzy innymi poprzez 
doradztwo, asystowanie i opiekę prawną.
6. Tworzenie warunków włączania dzieci, młodzieży i dorosłych, 
jako indywidualnych osób jako grup w tok normalnego życia, 
korzystania przez nich z ogólnodostępnej infrastruktury społecznej i 
form życia społecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, 
odpowiedniego wsparcia, zwłaszcza w postaci specjalistycznej 
pomocy, doradztwa i asysty.
7. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych 
różnorodnych usług, m.in. w formie placówek i zespołów 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2012-06-21 2



rehabilitacyjnych i edukacyjnych, działalności rehabilitacyjno-
rekreacyjnej, sportowej, organizowanie dowozu, itp. oraz 
poradnictwa i doradztwa dla osób niepełnosprawnych w ramach 
systemu oparcia społecznego.
8. Inicjowanie i prowadzenie różnorodnych form pomocy dla rodzin, 
a w szczególności:
• grup wsparcia,
• grup samopomocowych,
• placówek czasowego pobytu,
• usług domowych,
• doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, itp.
• turnusów rehabilitacyjnych.
9. Prowadzenie na zlecenie, a w szczególności organów władzy 
państwowej i samorządowej oraz ze środków własnych form 
nowatorskich i eksperymentalnych służących realizacji celów 
Stowarzyszenia. 
10. Zachęcanie różnych osób do podejmowania zadań w 
charakterze wolontariuszy oraz tworzenie warunków dla ich 
działalności. 
11. Realizację przedsięwzięć o charakterze charytatywnym oraz 
działalności z zakresu pomocy społecznej podejmowanych dla 
wypełnienia celów statutowych.
12. Pozyskiwanie środków finansowych, rzeczowych oraz usług na 
działalność statutową Stowarzyszenia. Organizowanie masowych 
akcji, festiwali i innych form działania dla osiągnięcia celów 
statutowych.
13. Prowadzenie działalności publicystycznej, wydawniczej, 
informacyjno-promocyjnej związanej z działalnością 
Stowarzyszenia. Organizowanie sympozjów, konferencji, wystaw, 
prelekcji  i innych działań propagujących idee Stowarzyszenia oraz 
w celu wymiany doświadczeń i doskonalenia umiejętności 
zawodowych i integrowania członków Stowarzyszenia. 
Prowadzenie baz danych, związanych tematycznie z celami 
statutowymi.
14. Prowadzenie działań w zakresie zdrowego stylu życia, ochrony 
zdrowia oraz profilaktyki zdrowotnej i społecznej.
15. Prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej, 
opiekuńczo-wychowawczej. Doskonalenie profesjonalnych 
umiejętności osób zajmujących się edukacja i wychowaniem. 
16. Organizowanie wypoczynku, zajęć edukacyjnych, 
rekreacyjnych, krajoznawczych dla dzieci i młodzieży z rodzin o 
trudnej sytuacji materialnej bądź życiowej. Upowszechnianie kultury 
fizycznej i sportu.
17. Współpracę z organami władzy państwowej, samorządowej, 
organizacjami pozarządowymi, kościołem katolickim i innymi 
związkami wyznaniowymi, sektorem gospodarczym, środkami 
masowego przekazu, szkołami, uczelniami wyższymi, instytucjami 
naukowo-badawczymi, leczniczymi i innymi instytucjami dla 
realizacji celów statutowych.
18. Współpracę z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi 
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu 
działania dla realizacji celów statutowych. Działania na rzecz 
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 
między społecznościami oraz rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnej.
19. Promocję zatrudnienia i aktywizację zawodową osób 
pozostających bez pracy i zagrożonych utratą pracy.
20. Działalność związana z rozwojem świadomości społecznej, 
przeciwdziałaniem patologiom społecznym, organizowaniem 
pozytywnych form społecznej aktywności. Działanie w zakresie 
porządku i bezpieczeństwa publicznego.
21. Inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów 
Stowarzyszenia oraz podejmowanie wszelkich inicjatyw prawem 
dozwolonym , zmierzającym do uzyskania środków finansowych na 
prowadzenie działalności statutowej Stowarzyszenia.
22. Możliwość prowadzenia działalności gospodarczej, na ogólnych 
zasadach, określonych w odrębnych przepisach. Dochód z 
działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji celów 
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statutowych i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy 
jego członków.
23. Możliwość prowadzenia odpłatnej działalności pożytku 
publicznego, na zasadach określonych ustawą o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie, przy czym dochód z 
działalności przeznaczony jest wyłącznie do realizacji celów 
statutowych Stowarzyszenia.

11. Najważniejsze sfery działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod 
względem wielkości wydatkowanych środków, sfery 
działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 
234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)

wypoczynek dzieci i młodzieży

II.Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1.Opis działalności pożytku publicznego

1. Opis głównych działań 
podjętych przez organizację

1. Rehabilitacja dzieci i młodzieży niepełnosprawnej w placówkach 
stowarzyszenia „Życzliwa Dłoń” – program całoroczny dotacja PFRON
Ogółem skorzystało 63 dzieci niepełnosprawnych, z grupy wsparcia 7 rodziców.
Formy wsparcia w ramach projektu:

- pedagogiczna terapia indywidualna.
- zajęcia wspomagające, korekcyjno – kompensacyjne oraz wyrównawcze 
- zajęcia relaksacyjne/rytmiczne 
- zajęcia „kulinarne” 
- zajęcia terapeutyczne grupowe i indywidualne- 
- zajęcia socjoterapeutyczne 
- zajęcia z języka angielskiego 
- indywidualna terapia logopedyczna 
- zajęcia rehabilitacyjne
- zajęcia integracyjne 
- grupa wsparcia dla rodziny dziecka niepełnosprawnego.

2. Prowadzenie zajęć w ramach świetlicy socjoterapeutycznej Centrum 
Wspierania Rodziny w Szarowie- działania z zakresu profilaktyki I - oraz II- 
rzędowej w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Kłaju. 

Wsparcie rodzin: 
- psycholog – terapia dla rodzin, poradnictwo, konsultacje, interwencja 
- konsultant ds. uzależnień/ psycholog 
- dyżur prawnika – poradnictwo społeczno-prawne 
Ilość objętych wsparciem to 68 osób
Wsparcie dzieci i młodzieży:
- zajęcia tematyczne: taniec towarzyski/nowoczesny 
- zajęcia z instruktorem terapii zajęciowej w tym m.in. działalność koła 
artystyczno – plastycznego, organizacja czasu wolnego
- zajęcia psychoedukacyjne 
- zajęcia socjoterapeutyczne 
- zajęcia świetlicowo-edukacyjno – rozwojowe: pomoc w nauce 
- zajęcia z języka angielskiego 
Ilość objętych wsparciem to 89 osób.
3. Prowadzenie gminnej placówki opiekuńczo wychowawczej wsparcia 
dziennego – program realizowano od marca do grudnia 2011r. Ilość objętych 
wsparciem 32 osoby.
Formy wsparcia w ramach projektu:

- zajęcia korekcyjno kompensacyjne, pomoc w nauce 

pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób

działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
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- zajęcia o charakterze socjoterapeutycznym 
- zajęcia artystyczno – plastyczne 
- zajęcia psychoedukacyjne, profilaktyczne 
- zajęcia dotyczące organizacji czasu wolnego, rozwoju zainteresowań, 
organizację zabaw i zajęć sportowych 
- zajęcia indywidualne z psychologiem 
- dożywianie

4. Prowadzenie ponadgminnej placówki opiekuńczo wychowawczej wsparcia 
dziennego na terenie gminy Kłaj – program 3-letni. Ogółem z projektu 
skorzystało 31 dzieci
Formy wsparcia w ramach projektu:

- zajęcia świetlicowe/korekcyjno - kompensacyjne
- zajęcia o charakterze socjoterapeutycznym
- zajęcia świetlicowe, nauka racjonalnego spędzania czasu wolnego, zabawy 
integrujące grupę
- zajęcia indywidualne z psychologiem
- zajęcia artystyczno – plastyczne
- zajęcia psychoedukacyjne, profilaktyczne 
- dożywianie

5. Świadczenia usług z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej – realizacja 
Programu Aktywności Lokalnej w ramach projektu „Powalczmy o przyszłość”. 
Projekt realizowany w ramach Działania 7.1 Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki, Poddziałania 7.1.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez 
ośrodki pomocy społecznej współfinansowanego przez Unię Europejską ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
Ogółem z projektu skorzystało 24 osób, 9 beneficjentów dorosłych i 15 osób z 
otoczenia

Zajęcia w czasie wyjazdu:
- warsztaty kompetencji społecznych obejmujące min. naukę umiejętności 
komunikacji interpersonalnej i trening asertywności 
- zajęcia wzmacniające poczucie własnej wartości i autoprezentacji 
- doradztwo w zakresie wizażu, makijażu i profilaktyki chorób oraz kształtowania 
zdrowego stylu życia 

Zajęcia na miejscu:
- zajęcia grupowe z zakresu poradnictwa psychologicznego 
- zajęcia indywidualne z zakresu poradnictwa psychologicznego
 - zajęcia grupowe z zakresu doradztwa zawodowego
- szkolenie z zakresu zakładania podmiotów Ekonomii Społecznej
w tym organizacja kursów zawodowych wybranych przez uczestników projektu
6. Realizacja Programu Aktywności Lokalnej w ramach projektu "Powalczmy o 
przyszłość" współfinansowanego przez Gminę Kłaj oraz Unię Europejską ze 
środków EFS. Projekt realizowany był od 
października do grudnia 2011r. 
Ogółem z projektu skorzystało 25 osób, 15 beneficjentów 10 osób z otoczenia
Zajęcia w czasie wyjazdu edukacyjno – integracyjnego: 25 osób

- zajęcia wzmacniające poczucie własnej wartości
- warsztaty z aktywności zawodowej 
- zajęcia z profilaktyki uzależnień 
- zajęcia integracyjne 
- zajęcia z aktywności i liderowania 

Zajęcia na miejscu: 15 osób

- zajęcia grupowe z zakresu aktywności w społeczności lokalnej obejmujące 
zakładanie organizacji pozarządowych, promowanie pracy w ramach 
wolontariatu, przygotowywanie do pełnienia funkcji lidera lokalnej społeczności
- zajęcia grupowe z zakresu doradztwa zawodowego  mających na celu 
określenie ścieżki zawodowej 
- . grupowe warsztaty plastyczne teatralne i turystyczne
- zorganizowanie dwóch imprez profilaktycznych promujących zdrowy styl życia
- zajęcia z Treningu Zastępowania Agresji
- zajęcia z zakresu Mediacji Rówieśniczych
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7. Projekt: „Warsztaty o charakterze socjoterapeutycznym”
Czas realizacji kwiecień do czerwiec 2011r. Ogółem z projektu skorzystały 42 
osoby.
Formy wsparcia w ramach projektu:

- zajęcia o charakterze socjoterapeutycznym
- zajęcia z zapobiegania agresji, radzenia sobie z własnymi emocjami, 
poprawnej komunikacji
- zajęcia z profilaktyki uzależnień

8. Projekt: „Prawne i praktyczne aspekty działań interdyscyplinarnych w zakresie 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie ze szczególnym uwzględnieniem 
niebieskiej karty"

9. Projekt: „Warsztaty o charakterze socjoterapeutycznym”
Czas realizacji kwiecień do czerwiec 2011r. Ogółem z projektu skorzystały 42 
osoby.
Formy wsparcia w ramach projektu:

- zajęcia o charakterze socjoterapeutycznym
- zajęcia z zapobiegania agresji, radzenia sobie z własnymi emocjami, 
poprawnej komunikacji
- zajęcia z profilaktyki uzależnień

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
działalności pożytku publicznego
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 
„zagranica”)

województwo

2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie 
sprawozdawczym

1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra integracji 
społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze określone w 
przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w przepisach o 
systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1

3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie 
sprawozdawczym

375Osoby 
fizyczne

Lp Nazwa placówki Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania

Liczba odbiorców działań 
placówki w okresie 
sprawozdawczym

1 Placówka Opiekuńczo- Wychowawcza Wsparcia 
Dziennego Jaskółka 

Szarów 288

2 Placówka Opiekuńczo- Wychowawcza Wsparcia 
Dziennego Pliszka 

Niepołomice 87
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Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

0
Osoby 
prawne

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym

1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

1. Prowadzenie na zlecenie oraz ze środków własnych 
różnorodnych usług, m.in. w formie placówek i zespołów 
rehabilitacyjnych i edukacyjnych, działalności rehabilitacyjno-
rekreacyjnej, sportowej, organizowanie dowozu, itp. oraz 
poradnictwa i doradztwa dla osób niepełnosprawnych w ramach 
systemu oparcia społecznego.

2. Prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej, 
opiekuńczo-wychowawczej. Doskonalenie profesjonalnych 
umiejętności osób zajmujących się edukacja i wychowaniem. 

3. Organizowanie wypoczynku, zajęć edukacyjnych, 
rekreacyjnych, krajoznawczych dla dzieci i młodzieży z rodzin o 
trudnej sytuacji materialnej bądź życiowej.

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD: 94.99.Z

85.32.C

93.29.Z

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku 
publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
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3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

5. Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności gospodarczej

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

III.Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków 
i strat) 447 924,10 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

1. Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 447 024,10 zł

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

4. Przychody z działalności finansowej 0,00 zł

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 12 600,50 zł

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 533 743,60 zł
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86 255,86 zł

132 550,00 zł

132 550,00 zł

182 387,74 zł

7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 21 672,00 zł

900,00 zł

13 772,00 zł

7 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

8. Z innych źródeł 0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) z dotacji z funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych)

g) z nawiązek sądowych

h) ze świadczeń pieniężnych

2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

2. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

                w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 0,00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych 474,20 zł

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogółem 4 267,90 zł

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania

1 Rehabilitacja dzieci i młodzieży niepełnosprawnej w placówkach stowarzyszenia 
„Życzliwa Dłoń”

4 267,90 zł
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4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała 
najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 456 081,41 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

w tym :

a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego
b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 
obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 
świadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

f)pozostałe koszty ogółem:

446 829,84 zł 4 267,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

9 149,65 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

92,63 zł 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki 
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku publicznego, zgodnie z 
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, 
poz. 226)

1 Działania w placówkach Stowarzyszenia 393,20 zł
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3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 
zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub 
użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo:

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi  na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 
lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

9,0 osób

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 
pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części 
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i 
podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

5,2 etatów

10,0 osób3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma członków

23,00 osób fizycznych
2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego

0,00 osób prawnych

organizacja pozyskała 0 członków
3. Zmiana członkostwa w organizacji

organizacja straciła 0 członków

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi`zacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby 
niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)
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0,00 osób

2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
krótszy niż 30 dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

0,00 osób

0,00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

0,00 osób

0,00 osób

e) inne osoby 0,00 osób

5,00 osób

3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
dłuższy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

1,00 osób

0,00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

1,00 osób

0,00 osób

e) inne osoby 3,00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 277 863,35 zł

w 
tym:

a) z tytułu umów o pracę

wynagrodzenie zasadnicze

155 661,35 zł

0,00 zł

nagrody

premie

0,00 zł

0,00 zł

inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 122 202,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego

122 202,00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 122 202,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną 
działalnością gospodarczą organizacji

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 006,67 zł
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5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 138,78 zł

VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 400,00 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 280,00 zł

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami 
dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji 
wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole)

członkowie organu zarządzającego wykonują prace 
merytoryczne związane z prowadzonymi projektami i z tego 
tytułu otrzymują wynagrodzenie

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

VIII.Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 
administracji rządowej

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

Lp Nazwa zadania Kwota

1 Prowadzenie zajęć w ramach świetlicy socjoterapeutycznej Centrum Wspierania 
Rodziny w Szarowie

45 000,00 zł

2 Prowadzenie gminnej placówki opiekuńczo wychowawczej wsparcia dziennego 20 000,00 zł
3 Prowadzenie ponadgminnej placówki opiekuńczo wychowawczej wsparcia 
dziennego na terenie gminy Kłaj

62 400,00 zł

4 Projekt: „Warsztaty o charakterze socjoterapeutycznym” 2 500,00 zł
5 „Prawne i praktyczne aspekty działań interdyscyplinarnych w zakresie 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie ze szczególnym uwzględnieniem niebieskiej 
karty"

2 650,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie 
sprawozdawczym

X.Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z 
dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) 
lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku 
badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Nazwa zadania Kwota

1 Rehabilitacja dzieci i młodzieży niepełnosprawnej w placówkach stowarzyszenia 
„Życzliwa Dłoń

182 387,74 zł

Lp Nazwa zadania Kwota

1 Świadczenia usług z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej – realizacja 
Programu Aktywności Lokalnej w ramach projektu „Powalczmy o przyszłość”. 
Projekt realizowany w ramach Działania 7.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
Poddziałania 7.1.1 Rozwój i 

42 336,00 zł

2 Świadczenia usług z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej – realizacja 
Programu Aktywności Lokalnej w ramach projektu „Powalczmy o przyszłość”. 
Projekt realizowany w ramach Działania 7.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
Poddziałania 7.1.1 Rozwój i 

43 919,86 zł

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący Data zakończenia 
kontroli

1 Realizacja zadania Rehabilitacja dzieci i 
młodzieży niepełnosprawnej w placówkach 
Stowarzyszenia „Życzliwa Dłoń” Kontrola 
dokumentacji merytorycznej i

PFRON – Oddział małopolski 2011-05-12
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Sporządził/a
Imię i nazwisko

Funkcja
Data wypełnienia

ELŻBIETA FABIAŃCZYK-MAJ/GŁÓWNA KSIĘGOWA/31-03-2012 Miejsce na pieczęć organizacji o ile 
organizacja posiada pieczęć
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